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AVIS AUX EMPLOYEURS ASSUJETTIS : ,
ARTICLE 3.04 DU DECRET SUR LES AGENTS DE SECURITE

Le présent document a été préparé dans le but d’apporter certaines précisions sur
'application de I'article 3.04 du Décret relativement aux heures supplémentaires et aux
journées consécutives de travail.

Article 3.04.

Les heures supplémentaires entrainent une majoration de salaire effectivement
payé de 50% a l'exclusion des primes prévues au décret et établies sur une base
horaire.

Le salarié permanent A-01 qui travaille plus de 6 jours consécutifs, inclus ou non
dans la méme semaine de travail, et qui n'a pas exécuté plus de 40 heures de
travail, a droit d'étre payé conformément au premier alinéa a compter de la 7°
journée consécutive de travail.

Les jours sont réputés étre consécutifs lorsqu'il s'écoule, a compter de la
6° journée de travail, moins de 24 heures entre la fin du dernier quart de travail et le
début du quart suivant.

Voici deux exemples illustrant des quarts de travail effectués au cours de 7 journées
consécutives.

Exemple 1: Comparatif entre 3 salariés

Heures salarié 1 Heures salarié 2 Heures salarié 3
D 10-16h30 D 10-16h00 D 10-16h00
L 10-16h30 L 16h30-24h00 L 10-16h00
M 10-16h30 M 10-16h30 M 10-16h00
M 10-16h30 M 10-16h30 M 10-16h00
J 10-16h30 J 10-16h30 J 10-16h00
\% 10-16h30 < 6°> V 10-16h30 <6°> V 10-16h00
S 10-16h30 S 10-16h30 S 16h30-24h00

Dans cet exemple, la notion de consécution décrite au 3e paragraphe de larticle 3.04
s’applique pour les salariés 1 et 2. lls seront donc payés au taux majoré a compter de la 7e
journée de travail, soit le samedi.

Le salarié 3 n’aura pas droit au taux majoré pour sa 7e journée consécutive tel que le stipule
I'article 3.04 car plus de 24 heures se sont écoulées entre sa 6e et 7e journée de travail.

Enfin, méme si plus de 24 heures se sont écoulées entre la premiére et la deuxieme journée de
travail du salarié 2, ce laps de temps n’influence pas I'application des paragraphes 2 et 3 de
I'article 3.04 puisqu'il ne s’est pas écoulé a compter de la 6° journée de travail.



Exemple 2: 1 salarié — 8 jours consécutifs répartis sur 2 semaines

Heures semaine 1 Heures semaine 2
D - 4 D 00h00-6h00  6h
L - 5 18h00-0h00  6h
M - L 00h00-6h00  Bh
Me - 18h00-0h00  Bh
1 J 18h00-0h00  6h 6 M 00h00-6h00 6h
Y/ 00h00-6h00  6h 7 Me 5h00-11h00  6h
18h00-0h00  6h 8 J 10n00-13h30 3,5h
3 S 00h00-6h00  6h V -

18h00-0h00  6h
Dans cet exemple, le salarié compte 30 heures travaillées durant la semaine 1.
Durant la semaine 2, le salarié compte 39,5 heures travaillées dont 6 heures effectuées la 7°
journée consécutive et 3,5 heures effectuées au cours de la 8° journée consécutive. Ces
9,5 heures devront étre payées au taux majoré prévu au 1° paragraphe de l'article 3.04 et

doivent étre rapportées en tant qu’heures supplémentaires dans la section des heures
supplémentaires sur le rapport mensuel de paie.

Nous espérons que ces informations sauront vous guider dans I'application de l'article
3.04 du Décret sur les agents de sécurité

Pour toute information additionnelle, n’hésitez pas nous contacter.

Montreal :  (514) 493-9105 1-800-361-5442
Québec:  (418) 871-3943 1-800-463-3943
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